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Devenez chargé/e de mission tourisme responsable à 
Normandie Tourisme et participez à la démarche durable de la 
destination ! 
 
Un engagement pour une Normandie d’avenir 
Association loi 1901 créée par la Région, le CRT Normandie (Normandie tourisme), œuvre au 
quotidien pour faire de la Normandie une destination incontournable, non seulement pour 
sa richesse culturelle, patrimoniale, événementielle et naturelle, mais aussi pour son 
engagement en faveur d’un développement touristique responsable, durable et 
décarboné. 
Liberté, authenticité et partage sont nos valeurs fondatrices, et nous cherchons des 
talents prêts à incarner et promouvoir ces idéaux. 
 
Votre mission : 
Le pôle innovation est au cœur de la stratégie d’impulsion de nouveaux projets du CRT 
Normandie. Il porte des actions visant à stimuler la qualité de l’accueil et des prestations 
des acteurs du tourisme normand, en adéquation avec nos valeurs et la stratégie régionale 
2022/2028. C’est dans ce cadre qu’est né le tarif bas-carbone Normandie, inspiré d’une 
initiative du Centre Juno Beach déployée à l’échelle régionale depuis 2024. Ce dispositif 
s’inscrit dans la valorisation de la démarche « Normandie bas-carbone », qui vise à réduire 
les émissions de gaz à effet de serre du secteur touristique en Normandie.  
En tant que chargé/e de mission tourisme responsable, vous aurez à :  

- Piloter la démarche du tarif bas-carbone Normandie :  
o Animer au quotidien le réseau des sites et prestataires engagés dans la 

démarche tarif bas-carbone Normandie à l’échelle régionale ; 
o Recruter de nouveaux partenaires de la démarche parmi les sites de visite 

et prestataires d’activités normands ; 
o Coordonner les échanges avec les partenaires-clés de la démarche (Région 

Normandie, ADEME, SNCF Voyageurs, réseau NOMAD, Atoumod) ; 
o Construire et mettre en œuvre un plan de communication pour valoriser le 

dispositif de tarif bas-carbone, avec l’aide du Pôle Communication ;  
o Générer le bilan annuel de la démarche ; 
o Organiser des événements de lancement et de bilan de la démarche auprès 

de l’ensemble du réseau de partenaires engagés ;  
o Proposer des axes d’amélioration du dispositif ; 
o Assurer une veille sur les dispositifs similaires mis en place à l’échelle 

d’autres territoires nationaux et internationaux ; 
- Mettre à jour et suivre l’évolution du Centre de ressources Tourisme responsable ; 
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- Soutenir le développement d'offres de séjours bas-carbone ;  
- S’inscrire dans le programme d’actions en faveur de la mobilité touristique durable, 

et du tourisme responsable, piloté par le CRT. 
 

Vos compétences et qualités : 
- Sens du travail en équipe 
- Qualités relationnelles 
- Curiosité 
- Autonomie 
- Organisation 
- Qualité rédactionnelle 
- Esprit de synthèse 
- Réactivité 
- Premières connaissances du tourisme responsable et/ou sensibilité particulière aux 

problématiques de développement durable appréciées 
- Connaissance de la Normandie et des acteurs touristiques appréciée 
- Permis B 

 
Ce que nous vous offrons : 
- Un cadre de travail engagé : Une organisation qui met la durabilité et la qualité de vie au 
cœur de ses pratiques.   
- Des valeurs fortes : Travailler dans une région synonyme de liberté, d’authenticité et de 
partage.   
- Des projets impactants : Contribuer à une stratégie qui attire les visiteurs vers des séjours 
responsables et épanouissants.   
- Une écoute active : Participer à la stratégie touristique du CRT Normandie.  
 
Poste en CDD (12 mois reconductible jusqu’à 18 mois) basé à Caen. 
Salaire à partir de 1800 € net selon expérience 
 
Candidatures ouvertes jusqu’au 10 juillet 2025 inclus. 
Entretien à prévoir à Caen entre le 16 juillet 2025 et le 18 juillet 2025. 
Prise de poste au 1er septembre 2025 
 
Rejoignez-nous pour écrire une nouvelle page de l’histoire touristique de 
la Normandie. 
Envoyez votre candidature à recrutement@normandie-tourisme.fr 
 


